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C U R R I C U L U M  V I T A E  

E U R O P A S S  
 

 

INFORMAŢII PERSONALE 
 

Nume  POPA DANIELA 

Adresă  STR. CĂPRIOARELOR, NR. 9C, 550089, SIBIU, ROMÂNIA 

Telefon  0723 646355, 0745489140 

E-mail  daniela.popa@ulbsibiu.ro  

Stare civilă  Căsătorită, 1 copil 

Naţionalitate  Română 

Data naşterii  02 FEBRUARIE 1978 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
 

• Perioada (de la – până la) 

  

OCTOMBRIE 2013 – PREZENT  

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea „Lucian Blaga ” din Sibiu, Facultatea de Inginerie, 

Departamentul de Inginerie Industrială şi Management  

• Tipul activităţii sau sectorului de 
activitate 

 Învăţământ universitar 

• Funcţia sau postul ocupat  Șef lucrări / lector  

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi de curs, laborator, proiect, seminar şi aplicaţii la disciplinele: Management, 
Management  general, Managementul proiectelor, Managementul producţiei si serviciilor, 
Managementul afacerilor (întreprinderilor) mici si mijlocii, Managementul activităților de logstică, 
Dezvoltarea afacerilor, Antreprenoriat, Managementul proiectelor de mediu, Management 
industrial. 

 

• Perioada (de la – până la)  MARTIE 2008 – OCTOMBRIE 2013  

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea „Lucian Blaga ” din Sibiu, Facultatea de Inginerie, 

Catedra de Inginerie Economica 

• Tipul activităţii sau sectorului de 
activitate 

 Învăţământ universitar 

• Funcţia sau postul ocupat  Asistent universitar 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi de laborator, proiect şi seminar la disciplinele: Management general,  

Managementul proiectelor, Managementul producţiei si serviciilor, Managementul afacerilor mici 
si mijlocii. 

 

• Perioada (de la – până la)  OCTOMBRIE 2002 – MARTIE 2008  

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea „Lucian Blaga ” din Sibiu, Facultatea de Inginerie „Hermann Oberth”, 

Catedra de Inginerie Economica 

• Tipul activităţii sau sectorului de 
activitate 

 Învăţământ universitar 

• Funcţia sau postul ocupat  Preparator universitar 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activităţi de laborator, proiect şi seminar la disciplinele: Management general,  

Managementul producţiei si serviciilor, Afaceri mici si mijlocii. 

   

• Perioada (de la – până la)  Iulie 2002 – aprilie 2004 / Aprilie 2004 – mai 2006  

• Numele şi adresa angajatorului  SC Amanita Service SRL  /  SC Simpa Sib SRL 

• Tipul activităţii sau sectorului de 
activitate 

 Instalaţii electrice, termice, încălzire şi gaz în construcţii civile şi industriale. 

• Funcţia sau postul ocupat  Inginer  

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activitate de gestiunea materialelor, contabilitate primară, oferte si situaţii de lucrări,  
responsabil managementul calităţii. 
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STUDII ŞI CURSURI DE 

SPECIALITATE 
 

• Perioada (de la – până la) 

  

Aprilie 2014 – octombrie 2015 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu  

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 

 

 Studii postdoctorale in domeniul ştiinţe economice (management). 

Tema studiată: „Creşterea performanţei în IMM – uri prin îmbunătăţirea planificării strategice în 
contextul economiei bazate pe cunoştinţe” 

 

• Perioada (de la – până la)  2007 - 2012 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu, Facultatea de Ştiinţe Economice 

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 

Coordonator 

 

 Doctor in domeniul management 

Titlul tezei: ”Managementul performant al proiectelor – soluţie esenţială în gestionarea optimă a 
activităţii din întreprinderile mici şi mijlocii” 

prof. univ. dr. Dănuţ Dumitru Dumitraşcu 

• Perioada (de la – până la)  2002 – 2004   

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu, Facultatea de Inginerie ,  

Master Management industrial 

• Nivelul în cadrul clasificării 
naţionale (dacă este cazul) 

 Studii postuniversitare 

   

• Perioada (de la – până la)  1997 – 2002  

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu, Facultatea de Inginerie, specializarea Inginerie 
Economică 

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 Inginer cu specializare în inginerie economică  

• Numele calificării primite  Inginer diplomat 

• Nivelul în cadrul clasificării 
naţionale (dacă este cazul) 

 Studii universitare 

   

• Perioada (de la – până la)  1993 - 1997 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 Grup Şcolar administrativ şi de Servicii „George Bariţiu” din Sibiu,  

Profil turism şi alimentaţie publică 

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 Diplomă de bacalaureat si atestat de lucrător in turism 

 

ALTE STUDII ŞI CURSURI DE 

SPECIALITATE 

  

 

• Perioada (de la – până la)  Martie 2012 – Septembrie 2013 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 Universitatea Tehnica din Cluj Napoca 

Proiect „Şcoală universitară de formare iniţială şi continuă a personalului didactic şi a trainerilor 
din domeniul specializărilor tehnice şi inginereşti – DidaTec” 

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 

 Formare didactică şi îmbunătăţirea modului de pregătire a materialelor de predare pentru 
metode de învăţare moderne. 

 

• Perioada (de la – până la)  Noiembrie – decembrie 2010 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 SC Euro Best Team SRL Bucureşti 

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 

 Manager de proiect 
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• Perioada (de la – până la)  Ianuarie 2010 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 SC Redis Consult SRL 

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 

 Formator  

• Perioada (de la – până la)  Mai – decembrie 2009 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

Titlul cursului 

 CODECS 

 

Management de proiect MZT 865 

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 Manager de proiect 

 

• Perioada (de la – până la)  Noiembrie 2005 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 L’Instituto Don Calabria di Ferrara, Italia 

 

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 

 Formare de formatori pentru intreprinderi simulate 

 

• Perioada (de la – până la)  Iunie 2005 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

 Pastel Consulting, Training and Assistance 

 

• Principalele subiecte şi calificări 
însuşite 

 

 Auditor intern în domeniul calităţii 

 

 

     

LIMBA MATERNĂ  ROMÂNĂ 

 

LIMBI STRĂINE CUNOSCUTE 
  ENGLEZĂ, FRANCEZĂ 

• Abilitatea de a citi, scrie şi vorbi  SATISFACATOR 

 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 
 

 Cunoştinţe Microsoft Office, AutoCAD 2000, SPSS 
Posed permis de conducere categoria B; 
Abilitate în lucrul în echipă; Abilitate în a rezolva conflicte; Interlocutor receptiv;  

Discreţie, corectitudine, perseverenţă 

  
 

  PARTICIPĂRI ÎN CADRUL UNOR CONTRACTE DE CERCETARE FINALIZATE SAU AFLATE 
ÎN DERULARE - MEMBRU 

 Cercetarea necesităţilor de instruire în domeniul protecţiei mediului şi realizarea unui 
program de instruire cu titlul “Metode moderne de evaluare a impactului asupra 
mediului a produselor şi proceselor”; contract nr. 1/18 ianuarie 2011.  

 „Elaborarea şi implementarea unei metodologii inovative de analiză şi evaluare a 
caracteristicilor şi performanţelor managementului antreprenorial din România” – 
PERFORMAN – PN II Parteneriate Nr. 92-124/2008  

 Elaborarea strategiei de dezvoltare a sistemului de învățământ în localitatea Cisnădie, 
județul Sibiu, 2008. 

 Parteneriat pentru cercetare de excelenţă în dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale şi 
a capitalului uman competitiv în economia şi societatea bazate pe cunoaştere şi 
inovare CE@ANPART - PN II - Nr. 91-069 / 14.09.2007 (2007 – 2010). 

 Instrumente specifice managementului bazat pe cunoştinţe pentru IMM-urile din 
România – IMCIMM - PN II Parteneriate Nr. 92-123/2008  

 Programul Leonardo da Vinci, tema: Întreprinderea simulată: o metodă modernă de 
pregătire pentru instruirea studenților, 2004-2006.  

 Studii privind armonizarea structurii specializărilor din universitățile românești cu piața 
forței de muncă, prin cooperare universitară, 2004-2005.  

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 
PERSONALE. 

 
INFORMAŢII 

SUPLIMENTARE  

mailto:CE@ANPART
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  MEMBRU ÎN ORGANIZAŢII 

 membru in Societatea Academică de Management din România, SAMRO (din 
februarie 2014) 

 membru în Asociaţia Managerilor şi Inginerilor – Economişti din România, AMIER (din 
iunie 2013) 

 

  PUBLICAŢII 

 Popa, Daniela, Ghidul antreprenorului, Editura Universităţii „Lucian Blaga” din Sibiu, 2016. 

 Popa, Daniela, Creşterea performanţei în IMM-uri prin îmbunătăţirea planificării 
strategice în contextul economiei bazate pe cunoştinţe, Editura Universităţii „Lucian Blaga” 
din Sibiu, 242 pg., 2015 

 Dumitraşcu, D., Popa, Daniela, „Operational management. Aplicaţions”, Editura 
Universităţii „Lucian Blaga” din Sibiu, 180 pag., 2014. 

 Popa, Daniela, “Managementul întreprinderilor mici şi mijlocii”, Editura Universităţii „Lucian 
Blaga” din Sibiu, 183 pag., 2014. 

 Dumitraşcu, D., Popa, Daniela, „Management operaţional. Aplicaţii”, Editura Universităţii 
„Lucian Blaga” din Sibiu, 180 pag., 2012. 

 Condurache, Gh. (coord.); Popa, Daniela; ș.a., „Întreprinderea simulată: o metodă 
modernă de pregătire pentru instruirea studenților: PRENTEAM”, Editura 
PERFORMANTICA, Iași, 2006, ISBN (10): 973-730-196-X, ISBN (13): 978-973-730-196-3; 

 Popa D., Moraru G.M., The perception of engineering students about the fifth 
technological wave, EDULEARN21, 13th International Conference on Education and New 
Learning Technologies, 5-6 July, 2021. 

 Popa D., Moraru G.M., Working on individual and team projects in the context of the 
pandemic, EDULEARN21, 13th International Conference on Education and New Learning 
Technologies, 5-6 July, 2021. 

 Moraru G.M., Popa D., The Importance of Respecting the Psychological Contract by 
Managers, MSE2021, 10th International Conference on Manufacturing Science and 
Education, Iunie 2021, Sibiu, România. 

 Moraru G.M., Popa D., Potential Resistance of Employees to Change in the Transition 
to Industry 5.0, MSE2021, 10th International Conference on Manufacturing Science and 
Education, Iunie 2021, Sibiu, România. 

 Moraru G.M., Popa D., Students’satisfaction towards a dual specialization study program, 
ICERI2019, 12th annual International Conference of Education, Research and Innovation, 
Seville (Spain). 11-13 November, 2019. 

 Moraru G.M., Popa D., The preferences of future engineers for a particular job, 
ICERI2019, 12th annual International Conference of Education, Research and Innovation, 
Seville (Spain). 11-13 November, 2019. 

 Popa D., Moraru G.M., The use of the problem tree method to find and solve negative 
situations in the educational system, EDULEARN19, 11th International Conference on 
Education and New Learning Technologies, Palma (Spain). 1-3 July, 2019. 

 Popa D., Moraru G.M., Universities as promoters of sustainable development, 
EDULEARN19, 11th International Conference on Education and New Learning Technologies, 
Palma (Spain). 1-3 July, 2019.  

 Moraru G.M., Popa D., Methods of project management used in small and medium 
enterprises, Annals of the University of Oradea, Fascicle of Management and Technological 
Engineering, ISSUE #1, MAY 2019 

 Moraru G.M., Popa D., Organizational factors that influence job satisfaction in a company 
from automotive industry, Annals of the University of Oradea, Fascicle of Management and 
Technological Engineering, ISSUE #2, AUGUST 2019. 

 Moraru G.M., Popa D., Proposals for a More Creative Education System, MSE 2019 – 9th 
International Conference on Manufacturing Science and Education, June 5-7, 2019, Sibiu 
România, MATEC Web of Conferences 290, 13009 (2019). 

 Moraru G.M., Popa D., Changes Required in Organizing the Creativity Management in 
Romanian Firms, MSE 2019 – 9th International Conference on Manufacturing Science and 
Education, June 5-7, 2019, Sibiu România, MATEC Web of Conferences 290, 07002 (2019). 

 Moraru Gina-Maria, Popa Daniela, Strategic management problems in Romanian small 
and medium-sized enterprises, MATEC Web of Conferences, Volume 184 (2018), Annual 
Session of Scientific Papers IMT ORADEA 2018, Baile Felix SPA, Romania, May 31st - June 
1st, 2018.  

 Moraru Gina-Maria, Popa Daniela, Absorption of management knowledge in Romanian 
small and medium-sized enterprises, MATEC Web of Conferences, Volume 184 (2018), Annual 
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Session of Scientific Papers IMT ORADEA 2018, Baile Felix SPA, Romania, May 31st - June 
1st, 2018. 

 Popa Daniela, Moraru Gina-Maria, Classic and modern management techniques used to 
plan the curricular activities of the students, EDULEARN18, 10th International Conference on 
Education and New Learning Technologies, Palma de Mallorca (Spain). 2nd - 4th of July, 2018. 

 Popa Daniela, Moraru Gina-Maria, The need to transfer managerial knowledge from 
universities to small and medium-sized enterprises, EDULEARN18, 10th International 
Conference on Education and New Learning Technologies, Palma de Mallorca (Spain). 2nd - 
4th of July, 2018. 

 Popa, Daniela, Dan, Maria-Nicoleta, Miricescu, D., Studies on strategies Formulation 
and implementation in the SMEs from Sibiu County, Revista de Management şi Inginerie 
Economică, vol. 15, nr. 4 (62), 2016. 

 Miricescu, D., Popa, Daniela, Performance measurement systems, methods and 
indicators from the perspective of time-based management, Proceedings of the 5th 
International Management Conference: From Management of Crisis to Management in a 
Time Of Crisis”; 22-24 septembrie 2016, Cluj Napoca 

 Popa, Daniela, Miricescu, D., Faloba, Viorica, „Risk management in SME’s – Basic 
management technique in project’s implementation”, Revista de Management şi Inginerie 
Economică, vol. 14, nr. 3 (57), pag. 581 – 593, 2015. 

 Popa, Daniela, "The knowledge of concept of project management in small and 
medium entreprises”, Supliment la Revista Economică, ISSN: 1582-6260, pag. 351 – 362. 

 Popa Daniela, Miricescu D., „Identification of strategic actions and types of strategies 
adopted in SME’s from Sibiu County”, Revista de Management şi Inginerie Economică, vol. 
12, nr. 2, pag. 279 – 297, 2015. 

 Popa, Daniela, Identifying the knowledge of european funds in the SME’s of Sibiu 
county”, Analele Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu, Seria Inginerie, Nr. 
4/2014, Editura „Academica Brâncuși”, ISSN 1842-4856, pp. 186-189. 

 Popa, Daniela, „Study about the degree of access to the EU funds in SMEs of Sibiu 
county”, Analele Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu, Seria Inginerie, Nr. 
4/2014, Editura „Academica Brâncuși”, ISSN 1842-4856, pp. 190 – 200. 

 Popa, Daniela, „Previziunea - potenţator de stimulare a performanţelor în IMM – uri”, 
Revista de Management şi Inginerie Economică, vol. 13, nr.2, pg. 353 – 369, 2014. 

 Popa, Daniela, Dumitraşcu, D.D., „The influence of environmental factors on the 
SME’s in Sibiu”, Proceedings of the 2nd Reviw of Management and Economic Engineering 
Management Conference, „Management of Crisis or Crisis Management”, September 15th – 
17th, 2011, Cluj – Napoca.  

 Moraru, Gina-Maria, Popa, Daniela, Miricescu, D., “The involvement of the Romanian 
entrepreneurs in achieving the organizational objectives”, 5th Balkan Region Conference on 
Engineering Education & 2nd International Conference on Engineering and Business 
Education, 2009, Conference Proceedings, LBUS Sibiu, Romania, 15 - 17 October, 2009.  

 Miricescu, D., Moraru Gina-Maria, Popa, Daniela., “The Romanian entrepreneurs’ 
availability to develop human resources”, Management of Technological Changes 
Conference, Proceedings of the 6th International Conference on Management of 
Technological Changes, vol I, Editor Costache Rusu, September 3th – 5th, 2009 
Alexandroupolis, Greece.  

 Moraru, Gina-Maria, Miricescu, D., Popa, Daniela, „The optimism and the creative 
managerial thinking – success factors in the knowledge based economy”, 5th Balkan Region 
Conference on Engineering Education & 2nd International Conference on Engineering and 
Business Education, 2009, Conference Proceedings, LBUS Sibiu, Romania, 15 - 17 
October, 2009.  

 Popa, Daniela, Miricescu, D., “Elements of analysis concerning the main 
entrepreneurial values in the context of knowledge based economy”, Management of 
Technological Changes Conference, Proceedings of the 6th International Conference on 
Management of Technological Changes, vol I, Editor Costache Rusu, September 3th – 5th, 
2009 Alexandroupolis, Greece.  

 Popa, Daniela, Moraru, Gina-Maria, “The Capacity of Assessment and Awareness of 
the Emotions and Feelings – Element of the Entrepreneur Abilities in the Management of 
the Business Organizations” Proceedings of the 6th International Conference on 
Management of Technological Changes, September 3rd-5th, 2009, Democritus University of 
Thrace, Alexandroupolis, Greece. 

 


